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= — Goudronnage Appliqué est spécialisé dans la réalisation des revétements

bitumineux, noirs ou colorés, de bicouches, et des travaux associés tels que les
terrassements, les réseaux, et les ouvrages magonnés. Notre entreprise intervient
chez les particuliers pour leur acces de villa, mais également pour les Maitres
d’Ouvrage publics et privés pour la réalisation de routes, de parkings, et
d’aménagements urbains.

Forte d’un effectif dynamique de 14 employés, Goudronnage Appliqué fait partie
du Groupe HDI et en partage les valeurs : satisfaire nos clients par notre rigueur,
notre professionnalisme et notre réactivité, tout en protégeant 'homme et
I’environnement.

Notre volonté est d’améliorer notre performance environnementale, avec pour
principes généraux d’identifier et de respecter nos obligations de conformité ainsi
qgue de répondre aux attentes de I'ensemble de nos parties prenantes. Notre
démarche est certifiée ISO 14 001 depuis 2014 et s’harmonise avec celle du Groupe.
Articulée autour du « réflexe Prévention », elle s’appuie en outre sur ses moyens et
retours d’expérience existants.

Nos objectifs pour I'année sont les suivants :

= Prévenir et maitriser les pollutions liées a nos activités :
v" En cherchant a substituer les produits dangereux par des produits non
dangereux, et a promouvoir des produits biologiques efficaces ;
v" En sensibilisant notre personnel ;
= Préserver les ressources naturelles :
v En limitant les surconsommations de matiéres ;
v" En poursuivant nos efforts dans la réduction, le tri des déchets et le
recyclage des routes ;
v En privilégiant I'économie circulaire.
= Réduire les émissions de gaz a effet de serre et la consommation d’énergie :
v"  En suivant nos consommations de carburant ;
= Maitriser les nuisances émises par les engins de chantier (poussieres, bruit et
vibrations) en respectant les consignes d’éco-gestes ;
= Minimiser les risques et saisir les opportunités, afin de tendre a devenir un
partenaire exemplaire.

Ces objectifs ne peuvent étre atteints sans l'implication de 'ensemble de nos salariés.
Aussi, je demande a tous de participer activement a I'amélioration de cette
démarche, et m’engage personnellement a allouer toutes les ressources et les
moyens nécessaires a son succes.

Je m’engage par ailleurs a communiquer notre Politique environnementale a tout
notre personnel et a la tenir a disposition des parties intéressées.

Fait a Fréjus, le 14/03/2018

Aurélien PICCA
Gérant——
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